
आवास और शहरी कार्य मंत्रालर् 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, _______ 
 

सा.का.धन ______(अ) – राष्ट्र पदि, संदिधान के अनुचे्छि 309 के परंिुक द्वारा प्रित्त शक्तिय  ंका 

प्रय ग करिे हुए, आिासन और शहरी कायय मंत्रालय, कें द्रीय ल क दनमायण दिभाग, महादनिेशक, (समूह 

‘क' पि) भिी दनयम, 2020 का औऱ संश धन करने के दलए दनम्नदलक्तिि दनयम बनािे हैं। अर्ायि्: - 
 

1. (1) इन दनयम  ंक  आिासन और शहरी कायय मंत्रालय, कें द्रीय ल क दनमायण दिभाग, महादनिेशक, 

(समूह 'क' पि) भिी (संश धन) दनयम, 2024 कहा जा सकिा है। 
 

(2)  ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की िारीि क  प्रिृत्त ह गें। 
 

2. आिासन और शहरी कायय मंत्रालय, कें द्रीय ल क दनमायण दिभाग, महादनिेशक, (समूह 'क' पि), भिी 

दनयम, 2020 की अनुसूची के स्र्ान पर दनम्नदलक्तिि अनुसूची रिी जाएगी, अर्ायि्: - 

अनुसूची 

पद का नाम: पद  ंकी संख्या वर्गीकरण वेतन मैधरिक्स में 

स्तर 

चर्न पद 

अथवा अचर्न 

पद 

सीिी भती 

के धलए 

आरु् सीमा 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

महादनिेशक, 

केन्दद््रीय ल क 

दनमायण दिभाग 

01 (2024) 

*(काययभार के 

आधार पर 

पररिियन दकया जा 

सकिा है।) 

साधारण कें द्रीय सेिा, 

अनुसदचिीय राजपदत्रि 

समूह 'क' पि 

दिप्पणी: िेिन 

मैदिर क्स में स्तर- 17 

(225000/- रूपये) 

लागू नही ंह िा लागू नही ं

ह िा 

 

सीिी भती धकए जाने वाले 

व्यक्तिर्  ं के धलए आरु्- 

सीमा 
  

सीिी भती धकए जाने वाले 

व्यक्तिर्  ं के धलए धवधहत आरु् 

तथा शैधिक अहतायएं प्र न्नत 

व्यक्तिर्  ं की दशा में लारू्ग 

ह रं्गी। 

पररवीिा की 

अवधि, र्धद क ई ह  

भती की पद्धधत, भती 

सीिी ह र्गी र्ा प्र न्नधत द्वारा 

र्ा प्रधतधनरु्क्ति/आमेलन 

द्वारा और धवधभन्न 

पध्दधतर्  ं द्वारा भरे जाने 

वाले पद  ंकी प्रधतशतता 

(7) (8) (9) (10) 

लागू नही ंह िा लागू नही ंह िा लागू नही ंह िा प्रदिदनयुक्ति द्वारा  
(100%) 

 
  

प्र न्नधत र्ा प्रधतधनरु्क्ति र्ा आमेलन द्वारा भती 

की दशा में वे शे्रधणर्ां धजनसे प्र न्नधत र्ा 

प्रधतधनरु्क्ति र्ा आमेलन धकर्ा जाएर्गा  

र्धद क ई धवभार्गीर् 

प्र न्नधत सधमधत है त  

इसकी संरचना क्या है। 

भती करने में धकन 

पररक्तथथधतर्ााँ में संघ ल क 

सेवा आर् र्ग से परामशय 

धकर्ा जाएर्गा 

(11) (12) (13) 

प्रदिदनयुक्ति: 

(1) महा दनिेशक, केन्द्रीय ल क दनमायण 

दिभाग के चयन के दलए अनुलग्नक में यर्ा 

दनदियष्ट् 4 शे्रदणय  ंके िहि आने िाली सेिाओ ंके 

और दिशेष सदचि या समिुल्य (स्तर 16) और 

लागू नही ंह िा 

चयन सदमदि आिेिक  ं

के संबंध में समग्र 

मूल्यांकन करेगी, दजसमें 

शादमल ह गें 

संघ ल क सेिा आय ग से 

परामशय आिश्यक नही।ं 



अपर सदचि या समिुल्य (स्तर 15) के पि  ंपर 

सेिा करने िाले अदधकाररय  ं से आिेिन पत्र 

आमंदत्रि दकए जािे है दजनकी आयु आिेिन-

पत्र प्रसु्ति करने की अक्तिम दिदर् क  58 िषय 

से अदधक नही ंह नी चादहए।  

(2) पि के दलए आिेिन करने िाले अदधकारी 

के संबंध में कैडर क्लीयरेंस/एनओसी, 

दिदजलेंस क्लीयरेंस और दपछले 10 िषों के िंड 

दििरण के सार् आिेिन उदचि माध्यम से 

दिदधिि अगे्रदषि दकए जाने चादहए । 

(3) चयन सदमदि  का गठन दकया जाएगा 

दजसमें सीईओ, नीदि आय ग, सदचि कादमयक 

और प्रदशक्षण दिकास, सदचि सड़क पररिहन 

और राजमागय मंत्रालय और मंत्री, आिासन और 

शहरी कायय मंत्रालय के अनुम िन से मंत्रालय 

द्वारा दनयुि दकए जाने िाला दिषय में एक 

प्रदिदिि बाहरी दिशेषज्ञ शादमल ह गा ज  

दनम्नदलक्तिि इनपुि के आधार पर अदधकाररय  ं

का समग्र मूल्यांकन करेगा। 

(क) उम्मीििार  ं के दपछले 5 िषों के 

एपीएआर का आंकलन  

(ि) मल्टी स सय फीडबैक 

(ग) संगठन के उदे्दश्य  ंक  प्राप्त करने के दलए 

अदधकाररय  ं के आिेिन में उनके दिजन और 

काययनीदि सदहि उनके अनुभि और 

उपलक्तिय  ंका दििरण।  

(घ) यदि आिश्यक ह  ि , व्यक्तिगि 

साक्षात्कार 

(4) ििनुसार चयन सदमदि द्वारा य ग्यिा के 

आधार पर एक पैनल गदठि दकया जाएगा। 

चयन सदमदि की दसफाररशें डीजी, 

सीपीडबू्ल्यडी के पि पर अदधकारी के चयन 

के दलए एसीसी के दिचार/अनुम िन के दलए 

प्रसु्ति की जाएंगी। 

(5) प्रदिदनयुक्ति का प्रारंदभक काययकाल 02 

िषय का ह गा, दजसे केस-िू-केस आधार पर 

बढाया जा सकेगा। 

न ि: महादनिेशक, सीपीडबू्ल्यडी के पि पर 

प्रदिदनयुक्ति के अन्य दनयम और शिें समय-

समय पर य़र्ा संश दधि डीओपीिी के 

कायायलय ज्ञापन संख्या डीओपीिी-

1667555503571 दिनांक 08 दसिंबर 2022 

द्वारा शादसि ह गंी। 

1. सीईओ, नीदि आय ग 

2. सदचि, डीओपी&िी 

3. सदचि, आिासन और 

शहरी कायय मंत्रालय 

4. सदचि, सड़क पररिहन 

और राजयमागय मंत्रालय  

5. आिासन और शहरी 

कायय मंत्रालय के मंत्री 

के अनुम िन से एक 

प्रदिदिि बाहरी दिशेषज्ञ 

क  दनयुि दकया 

जाएगा।) 

फाइल संख्या 28018/3/2023-ई डबू्ल्य-I 
 
 

(िीपक अग्रिाल) 



संयुि सदचि 
  

न र: मूल दनयम भारि के राजपत्र, असाधारण, भाग II, िंड 3, उप-िंड (i) में अदधसूचना संख्या 

सा.का.दन ______ दिनांक _____________ द्वारा प्रकादशि दकए गए रे्। 



 अनुलग्नक 

सीपीडबू्ल्यडी के महाधनदेशक के पद के धलए आवेदन करने हेतु पात्र  

अधिकाररर्  ंकी शे्रधणर्ां 
  

शे्रणी I-धसधवल इंजीधनर्री 

i. कें द्रीय इंजीदनयरी सेिा 

ii. कें द्रीय इंजीदनयरी सेिा (सड़क), गु्रप-ए (दसदिल इंजीदनयरी पि) 

iii. सीमा सड़क इंजीदनयरी सेिा 

iv. भारिीय इंजीदनयरी रक्षा सेिा 

v. सैन्य इंजीदनयरी सेिाएँ (एमईएस) 

vi. कें द्रीय जल इंजीदनयरी (समूह 'क') सेिा 

vii. भारिीय कौशल दिकास सेिा 

viii. भारिीय रेलिे इंजीदनयसय सेिा (आईआरएसई) 
 

शे्रणी II-मैकेधनकल इंजीधनर्री 

i. जीएसआई इंजीदनयरी सेिा समूह 'ए' 

ii. भारिीय इंजीदनयरी रक्षा सेिा 

iii. भारिीय नौसेना आयुध सेिा 

iv. भारिीय नौसेना सामग्री प्रबंधन सेिा 

v. कें द्रीय जल इंजीदनयरी (समूह 'क') सेिा 

vi. रक्षा िैमादनकी गुणित्ता आश्वासन सेिा/एसएसओ-II 

vii. सेंिर ल इलेक्तरर कल और मैकेदनकल इंजीदनयरी सेिा 

viii. सेंिर ल पािर इंजीदनयरी सदियस गु्रप 'ए' 

ix. सीमा सड़क इंजीदनयरी सेिा 

x. भारिीय रेलिे मैकेदनकल इंजीदनयरी सेिा (आईआरएसएमई) गु्रप 'ए' 
 

शे्रणी III-इलेक्तरिकल इंजीधनर्री   

i. सेंिर ल इलेक्तरर कल और मैकेदनकल इंजीदनयरी सेिा 

ii. भारिीय इंजीदनयरी रक्षा सेिा 

iii. भारिीय नौसेना सामग्री प्रबंधन सेिा 

iv. सेंिर ल पािर इंजीदनयरी सदियस गु्रप 'ए' 

v. भारिीय नौसेना आयुध सेिा 

vi. रक्षा िैमादनकी गुणित्ता आश्वासन सेिा/एसएसओ-II (इलेक्तरर कल) 

vii. भारिीय रेलिे इलेक्तरर कल इंजीदनयसय सेिा (आईआरएसईई) गु्रप 'ए' 
 

 शे्रणी IV-वासु्तकला 

i. कें द्रीय िासु्तकला सेिा 
  

********** 
 


